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MODULO 1 A 

 

Dichiarazione assenza conflitto di interesse consulenti e collaboratori 

 

Al responsabile di Area competente 

p.c. Al Responsabile della Trasparenza e della Corruzione 

 

OGGETTO: Dichiarazione di assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse 

 

Il/la Sottoscritto/a ……………………… nato/a a …………………. il ..................., 

C.F. …………………………………………. 

P.Iva ………………………………………… 

DICHIARA 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000: 

 l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con 
l’Amministrazione Comunale; 

 di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza/collaborazione nell’interesse 
dell’Ente; 

 di accettare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico; 
 di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici) e del Codice di Comportamento dell’ Ente e delle norme negli stessi contenute. 

 

Il/la sottoscritto/a, preso atto che, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti 

e l’uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e 

corrispondenti al vero. 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia fotostatica di un proprio 

documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e Data 
 
 

Firma 
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MODULO 1 B 

 

Dichiarazione assenza conflitto di interesse consulenti e collaboratori 

Dichiarazione altri incarichi consulenti e collaboratori 

 

Al Responsabile di Area/Settore competente 

p.c. Al Responsabile della Trasparenza e della Corruzione 

 

OGGETTO: Elenco dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla PA o lo svolgimento di attività professionali 

DATI DEL CONSULENTE: 

 

NOME  

COGNOME  

PARTITA IVA/CODICE FISCALE  

 

Ente 

conferente 

l’incarico 

Tipologia di 

incarico 

Oggetto 

dell’incarico 

Durata dell’incarico  Compenso 

(lordo) annuo 

per lo 

svolgimento 

Tipologia di 

attività 

professionale 

svolta 

  dell’incarico  

 

 

 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a, preso atto che, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti 

e l’uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e 

corrispondenti al vero. 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia fotostatica di un proprio 

documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e Data Firma 
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MODULO 2 

 

Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto d’interesse dipendenti 

 
Spett.le Ufficio personale 

SEDE 

 

Il/la sottoscritto/a.  , nato/a in  , Provincia di  , e residente in 
  alla Via  , n. , Posizione Organizzativa presso codesto  Comune  

 

DICHIARA 

 
sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 e del Decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (allegare fotocopia di documento in corso di validità se non sottoscritto digitalmente), 

che: 

 non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento di cui all’oggetto e per i 

quali è fatto obbligo espresso di astenersi ai Dirigenti, alle Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori 

Direttivi, ai Responsabili di Procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, 

nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche 

potenziale; 
 che di conseguenza non sussistono con i soggetti interessati: 

 legami di parentela o affinità sino al quarto grado; 
 legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione, anche saltuaria; 
 legami professionali; 
 legami societari; 
 legami associativi; 
 legami politici; 
 legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull’imparzialità dei Dirigenti, delle Posizioni 

Organizzative e dei Responsabili di Procedimento. 

 

Il/la sottoscritto/a, preso atto che, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti 

e l’uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia, sotto la propria responsabilità, dichiara che le informazioni sopra riportate sono complete, esaustive e 

corrispondenti al vero. 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR n. 445/2000, si allega alla presente dichiarazione, copia fotostatica di un proprio 

documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e Data 
Firma 
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MODULO 3 

 
Al Sindaco / Presidente Al 

Responsabile della prevenzione della 

corruzione e 

della trasparenza 

 

SEDE 

 

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilità e di incompatibilità (art. 20 del decreto 

legislativo 8 aprile 2013, n. 39). 

 
Il sottoscritto    

UDITA la proposta effettuata dal Sindaco di essere affidatario dell’incarico di    
  ; 

VISTI: 
− le disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni di cui 

al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 
− la deliberazione CiVIT n. 46/2013: in tema di efficacia nel tempo delle norme su inconferibilità e incompatibilità 

degli incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti privati in controllo pubblico di cui al d.lgs. n. 39/2013; 
− lo Statuto Comunale ed il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

DICHIARA 

 che, relativamente alla proposta ricevuta, nei propri confronti non sussistono cause di inconferibilità e di incompatibilità 

dell’incarico contenute nei seguenti articoli del d.lgs. 39/2013 e precisamente: 

 che non ha ricevuto condanne, anche non passate in giudicato, per i reati di cui all’articolo 3, comma 1, del d.lgs. 

39/2013; 

 che non ha ricevuto condanne, anche non definitive, per i reati di cui all’articolo 3, commi 2 e 3, del d.lgs. 39/2013; 

 che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non è stato membro della Giunta o del Consiglio comunali e che 

nell’anno precedente non è ha fatto parte della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione 

superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella 

Regione Piemonte(art. 7 del d.lgs. 39/2013); 

 l’assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Soriso (art. 9, comma 1, del 

d.lgs. 39/2013); 

 di non svolgere in proprio alcuna attività professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal Comune (art. 9, 

comma 2, del d.lgs. 39/2013); 

 di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate all’articolo 12 del d.lgs. 39/2013; 
 (solo per gli incaricati di cui all’art. 110 del TUEL) che nei due anni precedenti all’assunzione dell’incarico non ha 

svolto incarichi e ricoperto cariche in enti privati che ricadessero nei casi di cui all’articolo 4, comma 1, del d.lgs. 

39/2013. 

 di essere consapevole che la presente dichiarazione sarà pubblicata nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 

web del Comune, ai sensi dell’articolo 20, comma 3, del d.lgs. 33/2013. 

 

  , li    
(luogo e data) 

 

                                                                                 IL DICHIARANTE 



 

 

MODULO 4 

 

MODULO RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE INCARICHI EXTRAISTITUZIONALI 

 

Spett.le  Ufficio personale 
SEDE 

 

Oggetto: richiesta di autorizzazione all’espletamento di attività/incarichi retribuiti o all’assunzione di cariche compensate o 

gettonate 

 

Il/la sottoscritto/a  in qualità di    
Cat.  presso il Servizio  di codesta Amministrazione comunale 

 

CHIEDE 

di essere autorizzato/a, ai sensi della normativa vigente a svolgere il sotto indicato incarico/attività retribuita: 

 

 
  per conto della 

ditta/ente/altro      
  . 

 

sede/indirizzo e codice fiscale 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 

n.445 in caso di falsità in atti e mendaci dichiarazioni, ai sensi dell’art.47 del citato D.P.R. 445/2000, 

DICHIARA 

 
che l’incarico verrà svolto al di fuori dell’orario di servizio, senza utilizzare beni, mezzi ed attrezzature 

dell’amministrazione comunale, per un impegno non superiore a 12 ore settimanali: 
• nel periodo dal  al    
• luogo e modalità di svolgimento    
• tempi di svolgimento    
che il compenso è pari ad €    
che l’incarico non rientra tra i compiti dell’ufficio e del servizio di assegnazione, che non sussistono motivi di 

incompatibilità secondo quanto previsto dal Regolamento comunale sopra richiamato, di cui il sottoscritto ha preso visione, 

che la durata complessiva degli incarichi svolti nel corrente anno solare non supera il limite a 

12 ore settimanali, tenuto conto di tutti gli incarichi autorizzati compreso l’incarico oggetto della presente richiesta. 

Il/la sottoscritto/a assicura, in ogni caso, il puntuale e corretto svolgimento dei compiti d’ufficio e si impegna a comunicare 

tempestivamente, per mezzo di ulteriore dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà eventuali modifiche rispetto alle 

dichiarazioni sopra rese. 

 

Data …………………………… 
Firma ………………………..………… 

 
PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

In riferimento alla richiesta, si esprime il seguente parere motivato (motivare, indicando eventuali condizioni- es. orario, 

durata, etc). 

฀ Favorevole 

 



 

 

 

 

฀ Contrario 

 

 

Luogo e data 
Firma…………………………… 

 

DECISIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE 
Il Segretario comunale, in riferimento alla presente richiesta 

฀ Autorizza 

 

 

 

฀ Non autorizza per la seguente motivazione 

 

 

 

Luogo e data 
Il Segretario comunale ………………………….. 



 

 

MODULO 5 

 

MODULO DI DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO D’INTERESSE 

(in relazione all’incarico extra officio in merito alla assunzione di incarico professionale presso soggetti 

privati destinatari dell’attività del COMUNE) 

 
Spett.leUfficio personale 

SEDE 
 

Il/la sottoscritto/a.  , nato/a in  , Provincia di  , e residente in 
  alla Via  , n. , Posizione Organizzativa presso codesto Comune  

 

DICHIARA 

 
sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 e del Decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (allegare fotocopia di documento in corso di validità se non sottoscritto digitalmente), 

che: 

 non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i Soggetti interessati al procedimento di cui all’oggetto e per i 

quali è fatto obbligo espresso di astenersi ai Dirigenti, alle Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori 

Direttivi, ai Responsabili di Procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, 

nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche 

potenziale; 
 che di conseguenza non sussistono con i Soggetti interessati: 

 legami di parentela o affinità sino al quarto grado; 
 legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione, anche saltuaria; 
 legami professionali; 
 legami societari; 
 legami associativi; 
 legami politici; 
 legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull’imparzialità dei Dirigenti, delle Posizioni 

Organizzative e dei Responsabili di Procedimento. 

 

Luogo data della sottoscrizione: 
 

 

Nome e Cognome 

sottoscrizione 

 

 

 

 

Allegare alla dichiarazione fotocopia di doc. di Identità in corso di validità se non viene sottoscritta con firma 

digitale 



 

 

MODULO 6 

 

SCHEMA DI PATTO DI INTEGRITA’ 
PATTO D’INTEGRITA’ 

 

tra l‘Ente  COMUNE DI ………………ed i partecipanti alla gara per l’affidamento dei lavori/servizi/forniture ad oggetto “ 

……………………………………………………………………………………………………………………………..“. 

Articolo 1 

Il presente Patto d’integrità obbliga stazione appaltante ed operatore economico ad improntare i propri comportamenti ai 

principi di lealtà, trasparenza e correttezza. 

Nel caso l’operatore economico sia un consorzio ordinario, un raggruppamento temporaneo o altra aggregazione d’imprese, 

le obbligazioni del presente investono tutti i partecipanti al consorzio, al raggruppamento, all’aggregazione. 

 

Articolo 2 

Il presente Patto di integrità costituisce parte integrante di ogni contratto affidato dalla stazione appaltante. Pertanto, in sede 

di gara, l’operatore economico, a pena di esclusione, dichiara di accettare ed approvare la disciplina del presente patto; in 

caso di aggiudicazione, verrà allegato al contratto d’appalto. 

 

Articolo 3 

L’Appaltatore: 

 dichiara di non aver influenzato in alcun modo, direttamente o indirettamente, la compilazione dei documenti di gara 

allo scopo di condizionare la scelta dell’aggiudicatario; 

 dichiara di non aver corrisposto, né promesso di corrispondere ad alcuno, e s’impegna a non corrispondere mai né a 

promettere mai di corrispondere ad alcuno direttamente o tramite terzi, denaro, regali o altre utilità per agevolare 

l’aggiudicazione e la gestione del successivo rapporto contrattuale; 

 esclude ogni forma di mediazione, o altra opera di terzi, finalizzata all’aggiudicazione ed alla successiva gestione del 

rapporto contrattuale; 

 assicura di non trovarsi in situazione di controllo o di collegamento, formale o sostanziale, con altri concorrenti e che 

non si è accordato, e non si accorderà, con altri partecipanti alla procedura; 

 assicura di non aver consolidato intese o pratiche vietate restrittive o lesive della concorrenza e del mercato; 

 segnala, al responsabile della prevenzione della corruzione della stazione appaltante, ogni irregolarità, distorsione, 

tentativo di turbativa della gara e della successiva gestione del rapporto contrattuale, poste in essere da chiunque e, in 

particolare, da amministratori, dipendenti o collaboratori della stazione appaltante; al segnalante di applicano, per 

quanto compatibili, le tutele previste dall’articolo 1 comma 51 della legge 190/2012; 

 informa i propri collaboratori e dipendenti degli obblighi recati dal presente e vigila affinché detti obblighi siano 

osservati da tutti i collaboratori e dipendenti; 

 collabora con le forze di pubblica scurezza, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento 

quali, a titolo d’esempio: richieste di tangenti, pressioni per indirizzare l’assunzione di personale o l’affidamento di 

subappalti, danneggiamenti o furti di beni personali o in cantiere; 

 acquisisce, con le stesse modalità e gli stessi adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di subappalto, la 

preventiva autorizzazione della stazione appaltante anche per cottimi e sub-affidamenti relativi alle seguenti categorie: 

A. trasporto di materiali a discarica per conto di terzi; B. trasporto, anche transfrontaliero, e smaltimento rifiuti per 

conto terzi; C. estrazione, fornitura e trasporto terra e materiali inerti; D. confezionamento, fornitura e trasporto di 

calcestruzzo e di bitume; E. noli a freddo di macchinari; F. forniture di ferro lavorato; G. noli a caldo; H. autotrasporti 

per conto di terzi; I. guardiania dei cantieri; 

 inserisce le clausole di integrità e anticorruzione di cui sopra nei contratti di subappalto, pena il diniego 

dell’autorizzazione; 

 



 

 

 comunica tempestivamente, alla Prefettura e all’Autorità giudiziaria, tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi 

modo, manifestati nei confronti dell’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di impresa; questo adempimento 

ha natura essenziale ai fini della esecuzione del contratto; il relativo inadempimento darà luogo alla risoluzione del 

contratto stesso, ai sensi dell’articolo 1456 del c.c.; medesima risoluzione interverrà ogni qualvolta nei confronti di 

pubblici amministratori, che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia disposta 

misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’articolo 317 del c.p. 

 

Articolo 4 

La stazione appaltante: 
 rispetta i principi di lealtà, trasparenza e correttezza; 

 avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale, intervenuto nella procedura di gara e 

nell’esecuzione del contratto, in caso di violazione di detti principi; 

 avvia tempestivamente procedimenti disciplinari nei confronti del personale nel caso di violazione del proprio “codice 

di comportamento dei dipendenti” e del DPR 62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici); 

 si avvale della clausola risolutiva espressa, di cui all’articolo 1456 c.c., ogni qualvolta nei confronti dell’operatore 

economico, di taluno dei componenti la compagine sociale o dei dirigenti dell’impresa, sia stata disposta misura 

cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli articoli 317 c.p., 318 c.p., 319 c.p., 319-bis 

c.p., 319-ter c.p., 319-quater c.p., 320 c.p., 322 c.p., 322-bis c.p., 346-bis c.p., 353 c.p. e 353-bis c.p.; 

 segnala, senza indugio, ogni illecito all’Autorità giudiziaria; 

 rende pubblici i dati riguardanti la procedura e l’aggiudicazione in esecuzione della normativa in materia di 

trasparenza. 

 

Articolo 5 

La violazione del Patto di integrità è decretata dalla stazione appaltante a conclusione di un procedimento di verifica, nel 

quale è assicurata all’operatore economico la possibilità di depositare memorie difensive e controdeduzioni. 

La violazione da parte dell’operatore economico, sia quale concorrente, sia quale aggiudicatario, di uno degli impegni 

previsti dal presente può comportare: 

 l’esclusione dalla gara; 

 l’escussione della cauzione provvisoria a corredo dell'offerta; 

 la risoluzione espressa del contratto ai sensi dell’articolo 1456 del c.c., per grave inadempimento e in danno 

dell'operatore economico; 

 l’escussione della cauzione definitiva a garanzia dell’esecuzione del contratto, impregiudicata la prova dell’esistenza 

di un danno maggiore; 

 la responsabilità per danno arrecato alla stazione appaltante nella misura del 10% del valore del contratto (se non 

coperto dall'incameramento della cauzione definitiva), impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore; 

 l’esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per un periodo non inferiore ad 

anni UNO; 

 la segnalazione all’Autorità nazionale anticorruzione e all’Autorità giudiziaria. 

Articolo 6 

Il presente vincola l’operatore economico per tutta la durata della procedura di gara e, in caso di aggiudicazione, sino al 

completamento, a regola d’arte, della prestazione contrattuale. 

 

Le controversie relative all’interpretazione, ed esecuzione del presente patto d’integrità fra l’ente COMUNE DI 

…………..e i concorrenti e tra gli stessi concorrenti saranno deferite all’Autorità Giudiziaria competente. 

Data…………………………… 

 

Per  l’ente  COMUNE DI……………. Il legale rappresentante dell’operatore economico 

concorrente 

(Responsabile della struttura competente) ( ................................................ ) 



 

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CAUSE  DI  

INCONFERIBILITà ED INCOMPATIBILITà PER COMPONENTI 

COMMISSIONI GIUDICATRICI 

MODULO 7 

 

 

 
 

 
Il/La sottoscritto/a   in qualità di presidente/componente 
della Commissione   

 

DICHIARA 

 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i., consapevole della responsabilità penale cui poter 

andare incontro in caso di dichiarazione mendace ed edotto delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del d.P.R. sopra citato, ai 

sensi dell’art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016: 

 

 di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente l’avvio della presente procedura di 

affidamento; 

 di non aver concorso, in qualità di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione di atti dichiarati 

illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa; 

 di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di Commissario della gara in oggetto, della 

sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura civile comporti 
l’obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;  

 di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II 
del libro secondo del codice penale 2 ai sensi dell’art. 35 bis, comma1, lett. c) del D.Lgs. n. 165/2001; 

 di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilità di cui alla legge 190/2012 e al D.Lgs. n. 39/2013 a far parte della 

Commissione giudicatrice della gara in oggetto e di accettarne l’incarico; 

 di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni di 

incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di 

conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi 

dalla funzione. 

 
 
 
 
Data, 

Il/La Dichiarante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 



 

 

 

 

CLAUSOLA STANDARD ANTI PANTOUFLAGE 

(PANTOUFLAGE REVOLVING DOORS) 

Art. 21 del PTPCT 2018/2021 

 

 

 

                      Modulo 8A

 

Contratti di lavoro 

 

Il sottoscritto    

nato a    

fiscale   

e residente in  (  ) alla Via/Piazza   n. 

  , in qualità di: 

฀persona fisica assunta con provvedimento n.  del    

VISTI: 

 la L. 6.11.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 

amministrazione” ed in particolare l’art. 1 comma 42 lettera l) della legge 190/2012 ; 

 il D. Lgs. 30.3.2001 n. 165 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i., 

in particolare, l’art 53 comma 16-ter; 

 il d.P.R. 28.12.2000 n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e 

s.m.i.; 

 la  deliberazione  della  Giunta comunale n.  “Approvazione aggiornamento al Piano 

Triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza - PTPCT – 2019/2021”; sotto la propria personale responsabilità, 

consapevole che in caso di false dichiarazioni saranno applicabili le sanzioni civili e penali previste dalla legge, ai sensi degli artt. 75 e 76 

del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i., e consapevole che i contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione del divieto previsto 

dall’art 53 comma 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001 sono nulli e che è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di 

contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti ed 

accertati ad essi riferiti: 

 

DICHIARA 

-Di essere a conoscenza del disposto di cui all’art. 53 comma 16-ter e pertanto, qualora negli ultimi tre anni di servizio eserciterà poteri 

autoritativi o negoziali per conto di codesto  Comune, non svolgerà nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico 

impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta 

attraverso i medesimi poteri. 

 



 

 

DICHIARA, altresì, di essere informato che l’Amministrazione cui viene resa dichiarazione, ai sensi del GDPR Regolamento UE 

679/2016, utilizzerà i dati conferiti con la presente dichiarazione sostitutiva in relazione allo sviluppo del procedimento amministrativo 

per cui essi sono specificati, nonché per gli adempimenti amministrativi ad essi conseguenti. 

 

Data    

                                                                                                               IL DICHIARANTE 

 

  



 


